VACATURE: Bestuurslid Impactprogramma’s en
Fondsenwerving (onbezoldigd)

Bestuur jij mee? In Nederland heeft 1 op de 7 kinderen een moeilijke start direct na de geboorte
doordat zij te vroeg, te licht of ziek geboren zijn. Care4Neo zet zich in voor optimale
ondersteuning en kwaliteit van leven voor deze (gezinnen van) kinderen tijdens de reis van klein
naar groot. Onze Care4Neo Community kent 1.100 leden, onze Facebook Community heeft
ruim 5.000 leden en we werken dagelijks samen met 100+ vrijwilligers aan ons missie.

Wie zijn wij?

Care4Neo is meer dan een patiéntorganisatie; we zijn een hartverwarmende community die
gezinnen en kinderen met een moeilijke start ondersteunt in de reis van klein naar groot. We
geloven in verbinding en samenwerking om het verschil te maken. Als bestuur van Care4Neo
hechten we veel waarde aan transparantie en zichtbaarheid.

Jouw rol

Als bestuurslid Impactprogramma’s en Fondsenwerving bepaal je de koers van onze
impactprogramma’s die voortkomen uit een behoefte vanuit de Care4Neo Community® en de
strategie. Zijn de plannen groter dan het beschikbare budget? Dan kom jij in actie! Je netwerk is
hiervoor belangrijk gereedschap.

Hoe ziet besturen bij Care4Neo eruit

We besturen, maar doen ook mee. Je bent een ambassadeur van Care4Neo en
vertegenwoordigt Care4dNeo bij belangrijke events. Binnen jouw pijler onderhoud je het contact
met de programmamanager en monitor je de voortgang van programma'’s. ledere maand
vergadert het bestuur online en minimaal een keer per jaar is er een fysieke
strategiebijeenkomst.

Wie zoeken wij

We zoeken een collega met een relevant netwerk of dit snel weet op te bouwen. Weet hoe hij of
zij fondsen en subsidies kan werven. Creatief kan denken en handelen en goed kan pitchen en/of
schrijven en in gesprek durft te gaan met gemeenten, fondsen, bedrijven en organisaties over



fondsenwerving. Per week kan de tijdsbesteding verschillen, maar we gaan uit van gemiddeld 2-
4 uur per week en een termijn van 3 jaar (met de mogelijkheid om 1 keer te verlengen).

Klaar om impact te maken

Sluit als bestuurslid aan bij Care4Neo en draag bij aan de groei van onze Care4Neo
Community®. Samen maken we het verschil voor gezinnen en kinderen die onze steun hard
nodig hebben. Je komt terecht in een warme, professionele organisatie en werkt samen met een
groep van bevlogen en betrokken mensen. ledereen werkt met ongekend enthousiasme voor
hetzelfde doel.

Solliciteer nu!
Stuur je CV en motivatiebrief (en/of filmpje) naar voorzitter@caredneo.nl en vertel ons waarom
jij de perfecte aanvulling bent op ons team. We kijken uit naar je sollicitatie!

Over Care4Neo

In Nederland wordt 1 op de 7 kinderen direct na de geboorte in het ziekenhuis opgenomen
omdat zij te vroeg, te licht of ziek geboren zijn. Care4Neo zet zich in voor optimale ondersteuning
en kwaliteit van leven voor de (gezinnen van) deze kinderen tijdens de reis van klein naar groot.
Care4Neo doet dit door middel van i Informatievoorziening, lotgenotencontact en
belangenbehartiging. En door iedereen die betrokken is bij de ontwikkeling van te vroeg, te licht
en ziek geboren baby’s via de Care4Neo Community met elkaar te verbinden.

www.care4neo.nl
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